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Die neue Träger-, Personal- und 

Einrichtungsstatistik



A./B. Art und Rechtsform des Trägers der 

Einrichtung

• Angaben pro Einrichtung

Auskunftspflichtig:
Einrichtung (bzw. 

Behörde/Geschäftsstelle)

E./F. Personal der Einrichtung 

• Angaben pro Person

• Merkmale: Geschlecht, Alter, Qualifikation, 

Stellung im Beruf und Art der Beschäftigung, 

Beschäftigungsumfang,

1 überwiegender Arbeitsbereich 

(Auswahl aus 45 Kategorien)

C. Art der Einrichtung, Behörde oder 

Geschäftsstelle 

• Angaben pro Einrichtung

D. Genehmigte Plätze gemäß 

Betriebserlaubnis 

• Angaben pro Einrichtung

Bis 2020

D. Einrichtungen des Trägers

• Angaben pro Gruppe/Betreuungsform

• Merkmale: Art der Betreuungsform, 

Rechtsgrundlagen, Betreuungsschlüssel, 

belegte Plätze

• Außer Hauptstandort (PLZ) keine 

„Einrichtungs“-Merkmale

A. Art, Verbandszugehörigkeit und 

Rechtsform des Trägers

• Angaben pro Träger

Auskunftspflichtig:
Träger

C. Personal des Trägers 

• Angaben pro Person

• Merkmale: Geschlecht, Alter, Qualifikation, 

Stellung im Beruf und Art der Beschäftigung, 

Beschäftigungsumfang, 

bis zu 2 Arbeitsbereiche (Auswahl aus 8 

Kategorien)

B. Aufgabenbereiche und 

Personalausstattung des Trägers  

• Angaben pro Träger

• Merkmal: Soll-Stellen pro Aufgabenbereich 

(differenziert in 40 Kategorien)

Neu ab 2022



Auszug aus dem Erhebungsbogen des Statistischen Bundesamtes 2024

Quelle: https://erhebungsdatenbank.estatistik.de → EVAS 22542

https://erhebungsdatenbank.estatistik.de/


Auszug aus dem Erhebungsbogen des Statistischen Bundesamtes 2024

Quelle: https://erhebungsdatenbank.estatistik.de → EVAS 22542

https://erhebungsdatenbank.estatistik.de/


Personal in stationären Einrichtungen: 

Alter, Geschlecht, Beschäftigungsumfang, 

Befristung
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Pädagogische Tätigkeit

Weiblich Pädagogische Tätigkeit in betriebserlaubnispflichtiger
Einrichtung

Männlich Pädagogische Tätigkeit in betriebserlaubnispflichtiger
Einrichtung
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Leitung

Weiblich Leitung in betriebserlaubnispflichtiger Einrichtung

Männlich Leitung in betriebserlaubnispflichtiger Einrichtung

Frauenanteil insgesamt: 66%Frauenanteil insgesamt: 74%
Quelle: IT.NRW Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen und deren Einrichtungen mit Ausnahme der 

Tageseinrichtungen; 2024; eigene Berechnungen

Personal in betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen nach Alter und 

Geschlecht (NRW, 2024, Anzahl absolut)
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Schulbezogene Angebote der
Kinder- und Jugendhilfe

Pädagogische Tätigkeit in
betriebserlaubnispflichtiger
Einrichtung

Leistungen der Kinder- und
Jugendhilfe (ohne
schulbezogene Angebote)

Verwaltung, Planung, Steuerung,
Finanzierung, Qualitätssicherung
und -entwicklung

Soziale Dienste,
Adoptionsvermittlung,
Kinderschutz

Leitung außerhalb
betriebserlaubnispflichtiger
Einrichtung

Leitung in
betriebserlaubnispflichtiger
Einrichtung

Beistandschaften,
Vormundschaften, sonstige
hoheitliche Aufgaben

Quelle: IT.NRW Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen und deren Einrichtungen mit Ausnahme der 

Tageseinrichtungen; 2024; eigene Berechnungen

Altersverteilung des Personals in der KJH nach Arbeitsbereichen 

(NRW, 2024, Anzahl absolut)



Beschäftigungsumfang des Personals in betriebserlaubnispflichtigen 

Einrichtungen und in der KJH insgesamt nach Geschlecht 

(NRW, 2024, Anzahl absolut)

Quelle: IT.NRW Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen und deren Einrichtungen mit Ausnahme der 

Tageseinrichtungen; 2024; eigene Berechnungen
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Quelle: IT.NRW Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen und deren Einrichtungen mit Ausnahme der 

Tageseinrichtungen; versch. Jahrgänge; eigene Berechnungen

Beschäftigungsumfang des Personals in betriebserlaubnispflichtigen 

Einrichtungen (NRW, 2022 und 2024, Anzahl absolut)
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Quelle: IT.NRW Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen und deren Einrichtungen mit Ausnahme der 

Tageseinrichtungen; 2024; eigene Berechnungen

Befristungsanteil des angestellten Personals in 

betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen (NRW, 2024, Anzahl absolut)



Im Fokus: Qualifikation
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Quelle: FDZ der Statistischen Ämter des Bundes und der Länder: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Einrichtungen und tätige Personen (ohne 

Tageseinrichtungen für Kinder): DOI: 10.21242/22542.2020.00.00.1.1.0; Sonderauswertung IT.NRW – Pädagogisches, Leitungs- und Verwaltungspersonal im 

ersten Arbeitsbereich nach Arbeitsbereich und höchstem Berufsausbildungsabschluss; eigene Berechnungen

Entwicklung der Qualifikationsanteile des pädagogischen und des 

Verwaltungspersonals in betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen nach 

Berufsabschluss (NRW; 2020, 2022 und 2024; in %)



Entwicklung von Berufsabschlüssen in betriebserlaubnispflichtigen 

Einrichtungen – Auswahl  

(NRW, 2022 und 2024, Anzahl absolut)

Quelle: Sonderauswertung IT.NRW – Pädagogisches, Leitungs- und Verwaltungspersonal im ersten Arbeitsbereich nach Arbeitsbereich und höchstem 

Berufsausbildungsabschluss

2022 2024

Kinderpflege 115 455

Psychologie 294 539

Sozialassistenz 60 183

Sonstiger Hochschulabschluss 72 182

Sonstiger Berufsausbildungsabschluss im Bereich 

Medizin/Gesundheit/Pflege/Therapie 100 209

Sonstiger Berufsausbildungsabschluss im Bereich 

Hauswirtschaft/Oekotrophologie 43 124

Sonstiger Berufsausbildungsabschluss im Bereich Verwaltung 37 122

Sonstiger Hochschulabschluss im Bereich 

Pädagogik/Bildung/Sozialwesen 161 133

Sonstiger Berufsausbildungsabschluss 763 886

Soziale und pädagogische Helferberufe 244 234

Familien-, Gesundheits-, Kinderkrankenpfleger:in, Hebamme 192 140

Insgesamt 23.195 28.404 



Strukturmerkmale der Gruppen



Quelle: FDZ der Statistischen Ämter des Bundes und der Länder – Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen 

und deren Einrichtungen mit Ausnahme der Tageseinrichtungen; 2022; DOI: 10.21242/22542.2022.00.00.1.1.0; eigene Berechnungen der AKJStat

Merkmale von Gruppen nach Rechtsform der Betreuung

(NRW; 2022; Mehrfachnennungen)

Rechtsform der Betreuung Anzahl 
Gruppen

Median 

Genehmigte 

Plätze pro 
Gruppe

Median Soll-

Stellen pro 
Gruppe

MW Plätze 

pro Soll-
Stellen 

Belegungs

quote am 
31.12.

§ 34 SGB VIII Heimerziehung, sonstige betreute Wohnform 2.559 7 4,8 1,5 93%

§ 41 SGB VIII Hilfen für junge Volljährige (z.B. als 

Anschlussbetreuung) 1.174 7 4,4 1,6 92%

§ 35a SGB VIII Eingliederungshilfe für seelisch behinderte 
junge Menschen 1.100 7 5,0 1,5 92%

§ 27 Abs. 2 SGB VIII Hilfe zur Erziehung (ohne Verb. zu 
Hilfen gem. §§ 28-35) 857 7 4,7 1,5 94%

§ 42 SGB VIII Inobhutnahme 339 8 5,3 1,4 94%

§ 32 SGB VIII Erziehung in einer Tagesgruppe 259 9 3,0 3,5 94%

SGB IX Eingliederungshilfe 228 8 6,7 2,1 95%

§ 19 SGB VIII Gemeinsame Wohnformen für Mütter/Väter 
und Kinder 192 13 6,8 1,9 89%

§ 13 Abs. 3 SGB VIII Jugendsozialarbeit, Sozialpädagogisch 
begleitetes Wohnen 117 30 5,3 3,7 95%

§ 42a SGB VIII Vorläufige Inobhutnahme 116 8 5,0 1,6 95%

§ 35 SGB VIII Intensive sozialpädagogische Einzelbetreuung 115 7 5,0 1,7 89%

Einstweilige Unterbringung gemäß §§ 71 Abs. 2, 72 JGG 11 7 6,0 0,9 93%

Gesicherte/Geschlossene Unterbringung auf Grundlage 
einer richterlichen Entscheidung gem. § 1631b BGB 11 8 12,6 0,8 75%



Bundesland 

des 

Hauptstand
orts

Anzahl 
Gruppen

Anzahl Soll-
Stellen

Anzahl 

genehmigte 
Plätze

Anzahl 

belegte 
Plätze

Median 

Soll-Stellen 
pro Gruppe

Median 

genehm. 

Plätze pro 
Gruppe

Mittelwert 

Plätze pro 
Soll-Stellen 

Belegungs-
quote

HH 126 1.115 1.104 1.009 5,78 9 1,0 91%

ST 272 1.818 2.539 2.431 6 8 1,4 96%

NI 1.748 8.037 11.741 10.642 4,5 6 1,5 91%

TH 136 878 1.308 1.176 4,9 8 1,5 90%

NW 2.559 13.965 21.251 19.732 4,75 7 1,5 93%

HB 64 418 639 598 5,58 8 1,5 94%

SN 547 2.748 4.248 4.033 4,57 7 1,5 95%

BY 1.058 7.391 11.700 10.918 5,3 8 1,6 93%

BB 858 3.172 5.155 4.588 2,48 5 1,6 89%

SH 495 1.797 3.016 2.558 2,5 4 1,7 85%

RP 402 2.018 3.397 3.033 5 8 1,7 89%

MV 332 1.333 2.274 2.208 4,5 7 1,7 97%

BW 601 2.599 4.683 4.335 4,18 6 1,8 93%

SL 173 711 1.313 1.259 4,5 9 1,8 96%

HE 582 3.392 6.343 5.655 5 9 1,9 89%

BE 703 3.017 5.865 5.223 3,25 6 1,9 89%

Gruppen, in denen (auch) Betreuung gem. § 34 SGB VIII stattfindet

(Bundesländer; 2022)

Quelle: FDZ der Statistischen Ämter des Bundes und der Länder – Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe – Träger der Jugendhilfe, die dort tätigen Personen 

und deren Einrichtungen mit Ausnahme der Tageseinrichtungen; 2022; DOI: 10.21242/22542.2022.00.00.1.1.0; eigene Berechnungen der AKJStat



Bilanz



➢ Die neue Trägerstatistik der KJH jenseits von Kindertagesbetreuung ermöglicht 

erste Analysen zum Personal und Gruppen betriebserlaubnispflichtiger 

Einrichtungen, das Potenzial der Statistik ist aber noch nicht ausgeschöpft

➢ Das pädagogische Personal in betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen ist 

deutlich jünger als in anderen Arbeitsbereichen der Kinder- und Jugendhilfe

➢ Mehr als die Hälfte des pädagogischen Personals in Einrichtungen arbeitet in 

einem Teilzeitmodell, dies sind insbesondere Frauen.

➢ Der Anteil der Vollzeittätigen scheint abzunehmen, soweit statistisch erkennbar.

➢ Zwischen 2022 und 2024 lässt sich ein Zuwachs vormals fachfremdem Personals 

in betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen feststellen, der mit veränderten 

Fachkräfteregelungen korrespondiert.

➢ Innerhalb NRWs zeigen vollstationäre Gruppen mehr strukturelle 

Gemeinsamkeiten als Unterschiede.

➢ Zwischen den Bundesländern deuten sich hingegen größere Varianzen der 

Gruppenstrukturen an, die weiterer Untersuchungen bedürfen.

Bilanz



Folie 21   

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontakt

Dr. Thomas Mühlmann
thomas.muehlmann@tu-dortmund.de

Nikolai Schayani
nikolai.schayani@tu-dortmund.de

www.akjstat.tu-dortmund.de
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